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ОГСЭ. ОБЩИЙ ГУМАНИТАРНЫЙ И СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ЦИКЛ 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОГСЭ.01 ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

• Цели изучения дисциплины: развитие у обучающегося интереса к 

фундаментальным знаниям, стимулирование интереса к философским 

оценкам исторических событий и фактов действительности, усвоение 

идеи единства историко-культурного процесса при одновременном 

признании многообразия его форм.  

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 05.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско - патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения                                                                                    

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, 

познания, ценностей, свободы и смысла жизни как основе 

формирования культуры гражданина и будущего специалиста; 

определить значение философии как отрасли духовной культуры для 

формирования личности, гражданской позиции и профессиональных 

навыков; 

определить соотношение для жизни человека свободы и 

ответственности, материальных и духовных ценностей; 

сформулировать представление об истине и смысле жизни. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

основные категории и понятия философии;  

роль философии в жизни человека и общества;  

основы философского учения о бытии;  

сущность процесса познания;  

основы научной, философской и религиозной картин мира;  

об условиях формирования личности, свободе и ответственности за 

сохранение жизни, культуры, окружающей среды;  

о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и 

использованием достижений науки, техники и технологий.  

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины: 

Тема 1 Основные понятия и предмет философии 

Тема 2 Философия Древнего мира и средневековая философия 

Тема 3 Философия Возрождения и Нового времени  

Тема 4 Современная философия 



Тема 5 Методы философии и ее внутреннее строение 

Тема 6 Учение о бытии и теория познания 

Тема 7 Этика и социальная философия  

Тема 8 Место философии в духовной культуре и ее значение. 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

урок 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование, семинар 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

дифференцированный зачет 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОГСЭ.02 ИСТОРИЯ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

Цели изучения дисциплины: формирование представлений об 

особенностях развития современной России на основе осмысления 

важнейших событий и проблем российской и мировой истории 

последней четверти XX - начала XXI вв. 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 05.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

ориентироваться в современной экономической, политической, 

культурной ситуации в России и мире; 

выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых 

социально-экономических, политических и культурных проблем. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

основные направления ключевых регионов мира на рубеже XX и XXI 

вв.; 

сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных 

конфликтов в конце XX - начале XXI вв.; 

основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные 

и иные) политического и экономического развития ведущих регионов 

мира; 



назначение ООН, НАТО, ЕС и др. организаций и их деятельности; 

о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении 

национальных и государственных традиций; 

содержание и назначение важнейших правовых и законодательных 

актов мирового и регионального значения. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины: 

Раздел 1 Развитие СССР и его место в мире в 1980-е гг. 

Тема 1.1Основные тенденции развития СССР к 1980-м гг. 

Тема 1.2Дезинтеграционные процессы в России и Европе во второй 

половине 80-х гг. 

Раздел 2 Россия и мир в конце XX - начале XXI века 

Тема 2.1Постсоветское пространство в 90-е гг. XX века. 

Тема 2.2 Укрепление влияния России на постсоветском пространстве 

Тема 2.3 Россия и мировые интеграционные процессы 

Тема 2.4Развитие культуры в России 

Тема 2.5 Перспективы развития РФ в современном мире. 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

урок 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование, семинар 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

дифференцированный зачет 

 

 АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОГСЭ.03 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

Цели изучения дисциплины: дальнейшее развитие иноязычной 

коммуникативной компетенции (речевой, языковой, социокультурной, 

компенсаторной, учебно-познавательной); развитие и воспитание 

способности и готовности к самостоятельному и непрерывному 

изучению иностранного языка, дальнейшему самообразованию с его 

помощью, использованию иностранного языка в других областях 

знаний; способности к самооценке через наблюдение за собственной 

речью на родном и иностранном языках; социальная адаптация; 

формирование качеств гражданина и патриота; использование 

иностранного языка для эффективного выполнения поставленных 

профессиональных задач 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 09.  Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

общаться (устно и письменно) на иностранном языке на 

профессиональные и повседневные темы; 

переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной 

направленности; 

самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, 

пополнять словарный запас; 



В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

лексический (1200 - 1400 лексических единиц) и грамматический 

минимум, необходимый для чтения и перевода (со словарем) и 

иностранных текстов профессиональной направленности. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины: 

Раздел 1 Основной курс базовой подготовки 

Тема 1.1 Здоровье, спорт, здоровый образ жизни 

Тема 1. 2 Досуг 

Тема 1.3 Средства массовой информации 

Тема 1.4 Природа и человек (климат, погода, экология) 

Тема 1.5 Образование в России и за рубежом, среднее 

профессиональное образование 

Тема 1.6 Культурные и национальные традиции, обычаи и праздники 

Тема 1.7 Общественная жизнь (повседневное поведение, 

профессиональные навыки и умения) 

Тема 1.8 Научно-технический прогресс 

Тема 1.9 Отдых, каникулы 

Тема 1.10 Государственное устройство, правовые институты 

Тема 1.11 Профессии, карьера 

Раздел 2 Экономический иностранный язык  

Тема 2.1 Экономический английский (немецкий) 

Тема 2.2 Деловая корреспонденция. Работа с текстами 

профессиональной направленности. 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование, контрольные работы, зачет 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

дифференцированный зачет 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОГСЭ.04 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

Цели изучения дисциплины: развитие физических качеств и 

способностей, совершенствование функциональных возможностей 

организма, укрепление индивидуального здоровья; формирование 

устойчивых мотивов и потребностей в бережном отношении к 

собственному здоровью, в занятиях физкультурно-оздоровительной и 

спортивно-оздоровительной деятельностью; овладение технологиями 

современных оздоровительных систем физического воспитания, 

обогащение индивидуального опыта занятий специально-прикладными 

физическими упражнениями и базовыми видами спорта; овладение 

системой профессионально и жизненно значимых практических умений 

и навыков, обеспечивающих сохранение и укрепление физического и 

психического здоровья; освоение системы знаний о занятиях 

физической культурой, их роли и значении в формировании здорового 

образа жизни и социальных ориентаций; приобретение компетентности 

в физкультурно-оздоровительной и спортивной деятельности, 

овладение навыками творческого сотрудничества в коллективных 



формах занятий физическими упражнениями. 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 08.  Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности. 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

всесторонне физически укреплять здоровье для достижения жизненных 

и профессиональных целей. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

особенности сохранения и укрепления здоровья; 

способы правильного формирования и всестороннего развития 

организма; 

поддержание высокой работоспособности в любых условиях. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины: 

Раздел 1 Научно-методические основы формирования физической 

культуры личности  

Тема 1.1 Общекультурное и социальное значение физической культуры. 

Здоровый образ жизни.  

Раздел 2 Учебно-практические основы формирования физической 

культуры личности 

Тема 2.1 Общая физическая подготовка  

Тема 2.2 Лёгкая атлетика.  

Тема 2.3 Спортивные игры.  

Тема 2.4 Аэробика (девушки) (одна из двух тем)  

Тема 2.5 Атлетическая гимнастика (юноши) (одна из двух тем) 

Тема 2.6 Лыжная подготовка 

Раздел 3 Профессионально-прикладная физическая подготовка (ППФП) 

Тема 3.1 Сущность и содержание ППФП в достижении высоких 

профессиональных результатов 

Тема 3.2 Военно-прикладная физическая подготовка. 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование, сдача контрольных нормативов, зачет 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

дифференцированный зачет 

 



 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОГСЭ.05 ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

Цели изучения дисциплины: освоение основных понятий психологии 

общения, формирование представлений о феноменах и 

закономерностях  

социального взаимодействия и общения, формирование умений 

социально-психологического анализа феноменов межличностного 

взаимодействия и общения, формирование навыков применения 

социально - психологических знаний в будущей профессиональной 

деятельности и повседневной жизни. 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

 уметь: 

- применять техники и приемы эффективного общения в 

профессиональной 

   деятельности; 

- использовать приемы саморегуляции поведения в процессе 

межличностного общения. 

 В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  

знать: 

- взаимосвязь общения и деятельности; 

- цели, функции, виды и уровни общения; 

- роли и ролевые ожидания в общении; 

- виды социальных взаимодействий; 

- механизмы взаимопонимания в общении; 

- техники и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, 

убеждения; 

- этические принципы общения; 

- источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов. 

 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

Раздел 1. Теоретические основы психологии общения 

Тема 1.1.Характеристика процесса общения 

Тема 1.2. Основные средства общения 



ДИСЦИПЛИНЫ Раздел II. Прикладные аспекты психологии общения. 

Тема 2.1. Характеристика средств невербального общения. 

Тема 2.2. Успех делового общения. 

Тема 2.3. Проявление индивидуальных особенностей личности в 

деловом общении. 

Тема 2.4. Конфликты в деловом  общении. 

Тема 2.5. Этические принципы общения. 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

лекции, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование, контрольные работы 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

дифференцированный зачет 

 

ЕН. МАТЕМАТИЧЕСКИЙ И ОБЩИЙ ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЙ ЦИКЛ 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ЕН.01 МАТЕМАТИКА 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

• Цели изучения дисциплины: формирование представлений о 

математике как универсальном языке науки, средстве моделирования 

явлений и процессов, об идеях и методах математики, для которых 

характерны алгоритмичность, использование точных количественных 

оценок, сочетание индуктивного и дедуктивного подходов; овладение 

математическими знаниями и умениями, необходимыми в 

профессиональной деятельности. 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 09.  Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ПК 1.3.  Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и 

кассовые документы 

ПК 2.1.  Формировать бухгалтерские проводки по учету источников 

активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета 

ПК 2.4.  Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание 

недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по 

результатам инвентаризации 

ПК 3.1.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней 

ПК 3.3.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые 

органы 

ПК 4.1.  Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского 

учета имущественное и финансовое положение организации, 



определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь: 

- анализировать сложные функции и строить их графики; 

- выполнять действия над комплексными числами; 

- вычислять значения геометрических величин; 

- производить операции над матрицами и определителями; 

- решать задачи на вычисление вероятности с использованием  

элементов комбинаторики; 

- решать прикладные задачи с использованием элементов 

дифференциального и интегрального исчислений; 

- решать системы линейных уравнений различными методами. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать: 

 основные математические методы  решения прикладных задач; 

 основные понятия и методы математического анализа; 

 основные понятия и методы линейной алгебры; 

 теорию комплексных чисел; 

 теории вероятностей и математической статистики; 

 основы интегрального и дифференциального исчисления; 

 роль и место математики в современном мире при освоении 

профессиональных дисциплин и в сфере профессиональной 

деятельности; 

 применять полученные знания в практической деятельности. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины: 

Раздел 1 Математический анализ 

Тема 1.1 Дифференциальное и интегральное исчисление 

Тема 1.2 Дифференциальные уравнения 

Тема 1.3 Ряды 

Раздел 2 Основы дискретной математики 

Тема 2.1 Множества и отношения 

Тема 2.2 Основные понятия теории графов 

Раздел 3 Линейная алгебра 

Тема 3.1 Матрицы 

Тема 3.2 Системы линейных уравнений 

Раздел 4 Теория комплексных чисел 

Раздел 5 Теория вероятностей и математическая статистика 

Тема 5.1 Вероятность 

Тема 5.2 Случайная величина, её функция распределения 

Тема 5.3 Числовые характеристики случайной величины 

 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование, контрольные работы 

ФОРМЫ дифференцированный зачет 



ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ЕН.02 ЭКОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

• Сформировать представление о взаимосвязи организмов и среды 

обитания, условиях устойчивого состояния экосистем, экологических 

принципах рационального природопользования, правовых вопросах 

экологической безопасности. 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07.  Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 анализировать и прогнозировать экологические последствия 

различных видов деятельности; 

 использовать в профессиональной деятельности представления о 

взаимосвязи организмов и среды их обитания; 

 соблюдать в профессиональной деятельности регламенты 

экологической безопасности; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 принципы взаимодействия живых организмов и среды их 

обитания; 

 особенности взаимодействия общества и природы, основные 

источники техногенного воздействия на окружающую среду; 

 об условиях устойчивого развития экосистем и возможных 

причинах возникновения экологического кризиса; 

- принципы и методы рационального природопользования; 

- методы экологического регулирования; 



- принципы размещения производств различного типа; 

- основные группы отходов, их источники и масштабы образования; 

понятие и принципы мониторинга окружающей среды; 

- правовые и социальные вопросы природопользования и 

экологической безопасности; принципы и правила международного 

сотрудничества в области природопользования и охраны окружающей 

среды;  

 природоресурсный потенциал Российской Федерации; 

- охраняемые природные территории. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Раздел 1. Особенности взаимодействия природы и общества. 

Тема 1.1. Природоохранный потенциал. 

Тема 1.2. Природные ресурсы и рациональное природопользование. 

Тема 1.3. Загрязнение окружающей среды токсичными и 

радиоактивными веществами. 

Раздел 2. Правовые и социальные вопросы природопользования.  

Тема 2.1. Мероприятия по предотвращению разрушающих воздействий 

на природу. 

Тема 2.2. Ответственность предприятий, загрязняющих окружающую 

среду. 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

Урок, практические занятия. 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

Модульное тестирование. 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

Дифференцированный зачет.  

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ЦИКЛ 

ОП. ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.01 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

• Цели изучения дисциплины: ознакомление с теоретическими основами 

экономического механизма функционирования организаций; изучение 

показателей, характеризующих различные аспекты деятельности организации,  

подходов к оценке эффективности хозяйственной деятельности. 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 09.  Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ПК 1.2.  Разрабатывать и согласовывать с руководством организации 

рабочий план счетов бухгалтерского учета организации 

ПК 1.4.  Формировать бухгалтерские проводки по учету активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 4.4.  Проводить контроль и анализ информации об активах и 

финансовом положении организации, ее платежеспособности и 



доходности 

ПК 4.5.  Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6.  Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление и оценку рисков 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен  

уметь: 

- рассчитывать эффективность использования трудовых, материальных 

и финансовых ресурсов; 

- находить и использовать современную информацию для технико-

экономического обоснования деятельности организации; 

знать: 

- основы организации производственного и технологического процесса; 

- материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и 

организации, показатели их использования; 

- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики; 

- основы макро-  и микроэкономики. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины: 

Раздел 1. Организация как основное звено рыночной экономики 

отраслей 

Тема 1.1. Основные организационно-правовые формы организаций 

Тема 1.2. Предприятие, как форма организации, производящей 

производственную продукцию (работы, услуги). 

Тема 1.3. Характеристика внешних и внутренних связей организации 

(предприятия) в производственном процессе. 

Тема 1.4.  Основы логистики организации (предприятия). 

Раздел 2. Материально-техническая база организации и проблема ее 

обновления в современных условиях 

Тема 2.1. Основной капитал организации и его роль в производстве. 

Тема 2.2. Оборотный капитал организации. 

Тема 2.3. Капитальные вложения и их эффективность. 

Раздел 3. Кадры, организация труда и заработной платы 

Тема 3.1 Трудовые ресурсы организации и производительность труда. 

Тема 3.2. Организация труда и заработной платы. 

Раздел 4. Основные экономические показатели деятельности 

организации (предприятия) 

Тема 4.1. Себестоимость и ее калькуляция. 

Тема 4.2. Цена и ценообразование. 

Тема 4.3. Прибыль и рентабельность организации. 

Тема 4.4. Финансовые ресурсы организации. 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование, контрольные работы 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ 

Экзамен 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.02 ФИНАНСЫ, ДЕНЕЖНОЕ ОБРАЩЕНИЕ И КРЕДИТ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

Цели изучения дисциплины: изучение становления финансовой системы 

РФ, тенденций её развития и нормативно-правовых основ 

функционирования 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 09.  Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ПК 1.3.  Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и 

кассовые документы 

ПК 2.2.  Выполнять поручения руководства в составе комиссии по 

инвентаризации активов в местах их хранения 

ПК 4.4.  Проводить контроль и анализ информации об активах и 

финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности 

ПК 4.6.  Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление и оценку рисков 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся 

должен уметь: 

− оперировать      кредитно-финансовыми      понятиями      и      

категориями, ориентироваться в схемах построения и взаимодействия 

различных сегментов финансового рынка; 

− проводить анализ показателей, связанных с денежным 

обращением; 

− проводить   анализ   структуры   государственного   бюджета,   

источники финансирования бюджета; 

− составлять сравнительную характеристику    различных ценных 

бумаг по степени доходности и риска. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся 

должен знать: 

− сущность финансов, их функции и роль в экономике; 

− принципы финансовой политики и финансового контроля; 

− законы денежного обращения; 

− сущность, виды и функции денег; 

− основные типы и элементы денежных систем; 

− структуру кредитной и банковской системы; 

− функции банков и классификация банковских операций; 

− цели, типы и инструменты денежно-кредитной политики; 

− структуру финансовой системы; 



− принципы функционирования бюджетной системы и  основы 

бюджетного устройства; 

− виды и классификация ценных бумаг; 

− особенности функционирования первичного и вторичного  

рынка ценных бумаг; 

− характер деятельности и функции профессиональных 

участников рынка ценных бумаг; 

− характеристика кредитов и  кредитной системы в  условиях 

рыночной экономики; 

− особенности и отличительные черты развития кредитного дела и 

денежного обращения в России на основных этапах формирования ее 

экономической системы. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины: 

Раздел 1. Финансы и финансовая система 

Тема 1.1. Происхождение и функции денег, денежное обращение 

Тема 1.2. Сущность финансов, финансовая система и финансовая 

политика. 

Тема 1.3. Государственные финансы. 

Тема 1.4. Финансы организаций различных форм собственности. 

Раздел 2. Банки и банковская система 

Тема 2.1. Банковская система РФ. 

Тема 2.2. Операции банков с ценными бумагами. 

Тема 2.3. Финансирование и кредитование инвестиционных вложений. 

Раздел 3. Валютная система и международные кредитные отношения 

Тема 3.1. Мировая валютная система. 

Тема 3.2. Валютная система РФ. 

Тема 3.3. Международные кредитные отношения. 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

экзамен 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.03 НАЛОГИ И НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

• Цели изучения дисциплины: изучение основ налогообложения, 

законодательства РФ о налогах и сборах, субъектов налогообложения, 

основных видов федеральных, региональных и местных налогов и 

сборов, порядка их расчета, а также вопросов налогового контроля и 

налоговых правонарушений 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 



ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 05.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07.  Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

ОК 09.  Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ПК 1.1.  Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК 1.2.  Разрабатывать и согласовывать с руководством организации 

рабочий план счетов бухгалтерского учета организации 

ПК 1.3.  Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и 

кассовые документы 

ПК 1.4.  Формировать бухгалтерские проводки по учету активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.1.  Формировать бухгалтерские проводки по учету источников 

активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета 

ПК 2.5.  Проводить процедуры инвентаризации финансовых 

обязательств организации 

ПК 2.6.  Осуществлять сбор информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 

ПК 3.1.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней 

ПК 3.2.  Оформлять платежные документы для перечисления налогов и 

сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям 

ПК 3.3.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые 

органы 

ПК 3.4.  Оформлять платежные документы на перечисление страховых 

взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать 

их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

ПК 4.3.  Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и 

сборам в бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог 

(ЕСН), отчеты по страховым взносам в государственные внебюджетные 

фонды, а также формы статистической отчетности в установленные 

законодательством сроки 

ПК 4.4.  Проводить контроль и анализ информации об активах и 



финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности 

ПК 4.5.  Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.7.  Проводить мониторинг устранения менеджментом 

выявленных нарушений, недостатков и рисков. 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- ориентироваться в действующем налоговом законодательстве 

Российской Федерации; 

- понимать сущность и порядок расчета налогов. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- нормативные акты, регулирующие отношения организации и 

государства в области налогообложения, Налоговый кодекс 

Российской Федерации; 

- экономическую сущность налогов; 

- принципы построения и элементы налоговых систем; 

- виды налогов в Российской Федерации и порядок их расчетов. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины: 

Раздел 1. Экономическая сущность налогов 

Тема 1.1. Сущность и место налога в социально-экономической сфере. 

Тема 1.2. Функции налога. 

Раздел 2. Налоговая система и налоговая политика государства 

Тема 2.1. Характеристика налоговой системы Российской Федерации. 

Тема 2.2. Налоговая политика государства. 

Раздел 3. Федеральные налоги и сборы 

Тема 3.1. Характеристика федеральных налогов и сборов. 

Тема 3.2. Специальные системы налогообложения. 

Раздел 4. Региональные и местные налоги и сборы 

Тема 4.1. Характеристика региональных и местных налогов и сборов. 

Раздел 5. Система налогообложения физических лиц. 

Тема 5.1. Система налогообложения физических лиц. 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

дифференцированный зачет 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.04 ОСНОВЫ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

• Цели изучения дисциплины: формирование у обучающихся понимания 

сущности бухгалтерского учета, как системы сбора и обобщения 

информации о финансово-хозяйственной деятельности предприятия, 

выработки практических навыков формирования и использования 

учетной информации. 



КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 05.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09.  Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ПК 1.1.  Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК 1.2.  Разрабатывать и согласовывать с руководством организации 

рабочий план счетов бухгалтерского учета организации 

ПК 1.4.  Формировать бухгалтерские проводки по учету активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.1.  Формировать бухгалтерские проводки по учету источников 

активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета 

ПК 3.1.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней 

ПК 3.3.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые 

органы 

ПК 4.1.  Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского 

учета имущественное и финансовое положение организации, 

определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный 

период. 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- применять нормативное регулирование бухгалтерского учета; 

- ориентироваться на международные стандарты финансовой 

отчетности; 

- соблюдать требования к бухгалтерскому учету; 

- следовать методам и принципам бухгалтерского учета; 

- использовать формы и счета бухгалтерского учета. 



В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; 

- национальную систему нормативного регулирования; 

- международные стандарты финансовой отчетности; 

- понятие бухгалтерского учета; 

- сущность и значение бухгалтерского учета; 

- историю бухгалтерского учета; 

- основные требования к ведению бухгалтерского учета; 

- предмет, метод и принципы бухгалтерского учета; 

- план счетов бухгалтерского учета; 

- формы бухгалтерского учета. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины: 

Раздел 1. Нормативное регулирование бухгалтерского учета и 

отчетности 

Тема 1.1. Нормативное регулирование бухгалтерского учета и 

отчетности в России. 

Тема 1.2. Международные стандарты финансовой отчетности. 

Раздел 2. Основные требования к ведению бухгалтерского учета 

Тема 2.1. Основные понятия бухгалтерского учета и его сущность. 

Тема 2.2. Требования к ведению бухгалтерского учета. 

Раздел 3. Формы и система счетов бухгалтерского учета 

Тема 3.1. Характеристика форм и счетов бухгалтерского учета. 

Тема 3.2. План счетов бухгалтерского учета и инструкция по его 

применению. 

Раздел 4. Краткая истории бухгалтерского учета 

Тема 4.1 Мировая история бухгалтерского учета. 

Тема 4.2 Становление и развитие бухгалтерского учета в России IX – XI 

веков. 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.05 АУДИТ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

Цели изучения дисциплины: изучение законодательных и нормативных 

документов, регулирующих аудиторскую деятельность; подготовки и 

планирования аудита, организации аудиторской деятельности; методики 

проведения аудита финансово-хозяйственной деятельности; 



оформление результатов аудита 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 05.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09.  Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ПК 1.1.  Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК 1.2.  Разрабатывать и согласовывать с руководством организации 

рабочий план счетов бухгалтерского учета организации 

ПК 1.3.  Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и 

кассовые документы 

ПК 1.4.  Формировать бухгалтерские проводки по учету активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ПК 2.1.  Формировать бухгалтерские проводки по учету источников 

активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета 

ПК 2.4.  Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание 

недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по 

результатам инвентаризации 

ПК 2.5.  Проводить процедуры инвентаризации финансовых 

обязательств организации 

ПК 2.6.  Осуществлять сбор информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 

ПК 2.7.  Выполнять контрольные процедуры и их документирование, 

готовить и оформлять завершающие материалы по результатам 

внутреннего контроля 

ПК 3.1.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней 



ПК 3.2.  Оформлять платежные документы для перечисления налогов и 

сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям 

ПК 3.3.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые 

органы 

ПК 3.4.  Оформлять платежные документы на перечисление страховых 

взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать 

их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

ПК 4.1.  Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского 

учета имущественное и финансовое положение организации, 

определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период 

ПК 4.2.  Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в 

установленные законодательством сроки 

ПК 4.3.  Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и 

сборам в бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог 

(ЕСН), отчеты по страховым взносам в государственные внебюджетные 

фонды, а также формы статистической отчетности в установленные 

законодательством сроки 

ПК 4.4.  Проводить контроль и анализ информации об активах и 

финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности 

ПК 4.6.  Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление и оценку рисков 

ПК 4.7.  Проводить мониторинг устранения менеджментом 

выявленных нарушений, недостатков и рисков.. 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- ориентироваться   в   нормативно-правовом   регулировании   

аудиторской деятельности в Российской Федерации; 

- выполнять работы по проведению аудиторских проверок; 

- выполнять работы по составлению аудиторских заключений. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные принципы аудиторской деятельности; 

- нормативно-правовое    регулирование    аудиторской    деятельности    

в Российской Федерации; 

- основные процедуры аудиторской проверки; 

- порядок оценки систем внутреннего и внешнего аудита. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Раздел 1. Основные принципы аудиторской деятельности 

Тема 1.1. Сущность, содержание, цели и задачи аудиторской 

деятельности. 

Тема 1.2. Процедуры аудиторской деятельности. 

Раздел 2. Нормативно-правовое регулирование аудиторской 

деятельности в Российской Федерации. 

Тема 2.1. Система нормативного регулирования и стандарты 

аудиторской деятельности в Российской Федерации. 



Тема 2.2. Аттестация и кодекс профессиональной деятельности 

аудиторов. 

Раздел 3. Основные процедуры аудиторской проверки 

Тема 3.1. Планирование, организация и документирование аудиторской 

проверки. 

Раздел 4. Оценка систем внутреннего и внешнего аудита 

Тема 4.1. Оценка системы внутреннего аудита. 

Тема 4.2. Аудиторское заключение по финансовой отчетности как 

основной документ внешнего аудита. 

Раздел 5. Основы аудита активов и пассивов организации 

Тема 5.1. Аудит активов организации. 

Тема 5.2. Аудит пассивов организации. 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

Экзамен  

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.06 ДОКУМЕНТАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УПРАВЛЕНИЯ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

• Цели изучения дисциплины: формирование у обучающихся системы 

знаний о видах официальных документов, требований к их составлению 

и оформлению. 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 05.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 09.  Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ПК 1.1.  Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК 2.7.  Выполнять контрольные процедуры и их документирование, 

готовить и оформлять завершающие материалы по результатам 

внутреннего контроля 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, в т.ч. с 

использованием информационных технологий;  

- осваивать технологии автоматизированной обработки документации;  

- использовать унифицированные формы документов;  

- осуществлять хранение и поиск документов;  

- использовать телекоммуникационные технологии в электронном  

документообороте.  



 В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- понятие, задачи, цели и принципы делопроизводства;  

- основные понятия документационного обеспечения управления;  

- системы документационного обеспечения управления;  

- классификацию документов;  

- требования к составлению и оформлению документов;  

- организацию документооборота: прием, обработку, регистрацию, 

контроль,  

хранение документов, номенклатуру дел. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины: 

Раздел 1. Основы документирования управленческой деятельности 

Тема 1.1. Нормативно-правовая база организации документационного 

обеспечения управления. 

Тема 1.2. Документ и его свойства. 

Тема 1.3.  Способы и правила создания и оформления документов. 

Раздел 2. Организация системы документационного обеспечения 

Тема 2.1. Организационно-распорядительная и справочно-

информационная документация. 

Тема 2.2. Договорно-правовая документация. 

Раздел 3. Систематизация и хранение документов. 

Тема 3.1. Порядок систематизации и хранения документов. 

Тема 3.2. Работа с конфиденциальной документированной 

информацией. 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

дифференцированный зачет 

 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.7 ОСНОВЫ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

Цели изучения дисциплины: изучение структуры и функций 

планирования, этапов планирования, требований к разработке планов, 

составления бизнес-плана. 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 



ОК 05.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09.  Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ПК 2.1.  Формировать бухгалтерские проводки по учету источников 

активов организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета 

ПК 2.5.  Проводить процедуры инвентаризации финансовых 

обязательств организации 

ПК 2.6.  Осуществлять сбор информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 

ПК 2.7.  Выполнять контрольные процедуры и их документирование, 

готовить и оформлять завершающие материалы по результатам 

внутреннего контроля 

ПК 3.1.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней 

ПК 3.2.  Оформлять платежные документы для перечисления налогов и 

сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям 

ПК 3.3.  Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые 

органы 

ПК 3.4.  Оформлять платежные документы на перечисление страховых 

взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы, контролировать 

их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

ПК 4.4.  Проводить контроль и анализ информации об активах и 

финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных 

нарушений 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 - применять нормативно-правовые акты, регулирующие 

предпринимательскую деятельность; 

- составлять бизнес-план, оценивать его эффективность. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 экономические, организационные  и правовые основы организации 

предпринимательской деятельности в целом; 

 методику планирования предпринимательской деятельности; 

 назначение, структуру и показатели бизнес-плана; 

 порядок прекращения предпринимательской деятельности. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

Содержание дисциплины: 

Раздел 1.Теоретические и правовые основы предпринимательства  

Раздел 2.Организация предпринимательской деятельности 



ДИСЦИПЛИНЫ Раздел 3.Прекращение предпринимательской деятельности 

 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

Дифференцированный зачет 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.08 ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

Цели изучения дисциплины: изучение основных принципов, методов и 

свойств информационных и телекоммуникационных технологий и 

приобретение практических умений по их использованию в 

профессиональной деятельности специалистов. 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 05.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 09.  Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:  

— использовать информационные ресурсы для поиска и хранения 

информации;   обрабатывать текстовую и табличную информацию; 

— использовать деловую графику и мультимедиа-информацию; 

— создавать презентации; 

— применять антивирусные средства защиты информации; 

— читать (интерпретировать) интерфейс специализированного 

программного обеспечения, находить контекстную помощь, работать с 

документацией; 

— применять специализированное программное обеспечение для 

сбора, хранения и обработки бухгалтерской информации в соответствии 

с изучаемыми профессиональными модулями; 

— пользоваться автоматизированными системами делопроизводства; 

— применять методы и средства защиты бухгалтерской информации; 

знать: 



— основные методы и средства обработки, хранения, передачи и 

накопления информации; 

— назначение, состав, основные характеристики организационной и 

компьютерной техники; 

— основные компоненты компьютерных сетей, принципы пакетной 

передачи данных, организацию межсетевого взаимодействия; 

— назначение и принципы использования системного и прикладного 

программного обеспечения; 

— технологию поиска информации в сети Интернет; 

— принципы защиты информации от несанкционированного доступа; 

— правовые аспекты использования информационных технологий и 

программного обеспечения; 

— основные понятия автоматизированной обработки информации; 

— направления автоматизации бухгалтерской деятельности; 

— назначение, принципы организации и эксплуатации бухгалтерских 

информационных систем; 

— основные угрозы и методы обеспечения информационной 

безопасности. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины: 

Раздел 1 Автоматизированные рабочие места для решения 

профессиональных задач 

Тема 1.1 Технические средства 

Тема 1.2 Программное обеспечение 

Раздел 2  Программное обеспечение  ПК 

Тема 2.1 Работа с файлами 

Тема 2.2 Работа с накопителями информации 

Тема 2.3 Подключение к локальной сети 

Тема 2.4 Защита файлов 

Раздел 3 Технология сбора информации 

Тема 3.1 Поиск информации 

Тема 3.2 Ввод информации с бумажных носителей с помощью сканера 

Тема 3.3 Ввод информации с внешних компьютерных  носителей 

Раздел 4 Технология обработки и преобразования информации 

Тема 4.1 Профессиональное использование MS Office 

Тема 4.2 Изучение и работа с пакетом программ по профилю 

специальности 

Раздел 5 Представление информации 

Тема 5.1 Способы представления информации 

Тема 5.2 Использованиех Internet и его служб 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

дифференцированный зачет 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.09 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 



ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

Цели изучения дисциплины: формирование профессиональной 

культуры безопасности, приобретение  знаний, умений и навыков для 

обеспечения безопасности в сфере профессиональной деятельности. 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 05.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07.  Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

ОК 08.  Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09.  Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и 

населения от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций; 

- предпринимать профилактические меры для снижения уровня 

опасностей различного вида и их последствий в профессиональной 

деятельности и быту; 

- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от 

оружия массового поражения; 

- применять первичные средства пожаротушения; 

- ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и 

самостоятельно определять среди них родственные полученной 

специальности; 

- применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей 

военной службы на воинских должностях в соответствии с полученной 

специальностью; 

- владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в 

повседневной деятельности и экстремальных условиях военной службы; 

- оказывать первую помощь пострадавшим. 



В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, 

прогнозирования развития событий и оценки последствий при 

техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том 

числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе 

национальной безопасности России; 

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в 

профессиональной деятельности и быту, принципы снижения 

вероятности их реализации; 

- основы военной службы и обороны государства; 

- задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 

- способы защиты населения от оружия массового поражения; 

- меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при 

пожарах; 

- организацию и порядок призыва граждан на военную службу и 

поступления на неё в добровольном порядке; 

- основные виды вооружения, военной техники и специального 

снаряжения, состоящих на вооружении (оснащении) воинских 

подразделений, в которых имеются военно-учетные специальности, 

родственные специальностям СПО; 

- область применения получаемых профессиональных знаний при 

исполнении обязанностей военной службы; 

- порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины: 

Раздел 1. Обеспечение личной безопасности и сохранение здоровья. 

Тема 1.1. Личная безопасность в повседневной жизни. 

Раздел 2. Государственная система обеспечения безопасности 

населения. 

Тема 2.1. Организация защиты населения от ЧС мирного и военного 

времени. 

Раздел 3. Основы обороны государства и воинская обязанность. 

Тема 3.1. Воинская обязанность 

Тема 3.2 Воинская служба 

Тема 3.3 Правовые основы военной службы 

Тема 3.4 Организационная структура Вооруженных Сил РФ 

Тема 3.5 Военнослужащий – вооруженный защитник Отечества 

Раздел 4.Основы медицинских знаний и здорового образа жизни 

Тема 4.1. Сохранение и укрепление здоровья – важная часть подготовки 

человека к профессиональной деятельности 

Тема 4.2. Первая помощь при травмах и ранах 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

дифференцированный зачет 



 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.10 ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

• Цели изучения дисциплины: формирование у обучающихся системы 

знаний правовых норм, регулирующих хозяйственную деятельность 

организаций (предприятий). 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09.  Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

использовать нормативно-правовые документы; 

защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым законодательством; 

анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

основные положения Конституции Российской Федерации; 

права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

законодательные акты и другие нормативные документы, 

регулирующие правоотношения в процессе профессиональной 

деятельности; 

организационно-правовые формы юридических лиц; 

правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности; 

порядок заключения трудового договора и основания его прекращения; 

правила оплаты труда; 

роль государственного регулирования в обеспечении занятости 

населения; 

право социальной защиты граждан; 

понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

виды административных правонарушений и административной 

ответственности; 

нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения 

споров. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины: 

Раздел 1. Право и экономика 

Тема 1.1 Правовое регулирование экономических отношений 

Тема 1.2 Правовое положение субъектов предпринимательской 

деятельности 

Тема 1.3 Экономические споры 

Раздел 2. Труд и социальная защита населения 

Тема 2.1 Трудовое право как отрасль права 



Тема 2.2 Правовое регулирование занятости и трудоустройства 

Тема 2.3 Трудовой договор 

Тема 2.4 Рабочее время и время отдыха 

Тема 2.5 Заработная плата 

Тема 2.6 Трудовая дисциплина 

Тема 2.7 Трудовые споры 

Раздел 3. Административное право  

Тема 3.1 Административные правонарушения и административная 

ответственность. 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

Дифференцированный зачет 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.11 МАРКЕТИНГ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

• Цели изучения дисциплины: ознакомление обучающихся с основными 

понятиями, концепциями рыночной экономики, составляющими 

элементами маркетинговой деятельности.  

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, полученной в ходе проведения 



контрольных процедур, выявление и оценку рисков 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных 

нарушений, недостатков и рисков. 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- выявлять потребности; 

- проводить маркетинговые исследования, анализировать их результаты 

и принимать маркетинговые решения; 

- организовывать рекламные кампании; 

- проводить опрос потребителей; 

- применять методы формирования спроса и стимулирования сбыта. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- структуру маркетинговой деятельности; 

- классификацию маркетинга; 

- принципы, объекты, субъекты, средства и методы маркетинговой 

деятельности; 

- маркетинговую окружающую среду; 

- виды конкуренции, конкурентоспособность организации; 

- стратегию и планирование маркетинга. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины: 

Тема 1. Введение в маркетинг. Эволюция концепций маркетинга. 

Тема 2. Предмет маркетингового анализа внешней и внутренней среды 

предприятия. 

Тема 3. Маркетинговые исследования рынка. 

Тема 4. Система маркетинговых исследований. 

Тема 5. Сущность товарной политики. Маркетинг новых товаров. 

Тема 6. Ценообразование в маркетинге. 

Тема 7. Система маркетинговых коммуникаций. 

Тема 8. Методы распределения товаров и услуг. Товародвижение. 

Тема 9. Планирование маркетинга. 

Тема 10. Контроль маркетинговой деятельности на предприятии. 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование, контрольные работы 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

Дифференцированный зачет 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.12 МЕНЕДЖМЕНТ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

• Цели изучения дисциплины: формирование у обучающихся основ 

знаний, умений и практических навыков по вопросам менеджмента, а 

также формирование общего стратегического мышления и конкретных 

практических управленческих навыков для будущего руководителя 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОК 01.  Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 



ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 02.  Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03.  Планировать и реализовывать собственное профессиональное 

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 05.  Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 06.  Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09.  Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ПК 2.6.  Осуществлять сбор информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 

ПК 4.5.  Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6.  Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление и оценку рисков 

ПК 4.7.  Проводить мониторинг устранения менеджментом 

выявленных нарушений, недостатков и рисков. 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения программы дисциплины обучающийся должен 

уметь:  

 -  планировать и организовывать работу подразделения;  

 - формировать организационные структуры управления; 

- разрабатывать мотивационную политику организации; 

- применять в профессиональной деятельности приемы  делового и 

управленческого общения; 

- принимать эффективные управленческие решения, используя систему 

методов управления; 

- учитывать особенности менеджмента по отраслям;  

знать: 

 - сущность и характерные черты современного менеджмента, историю 

его развития; 

 - особенности менеджмента в области профессиональной деятельности 

(по отраслям); 

 - внешнюю и внутреннюю среду организации; 

 - цикл менеджмента; 



- процесс принятия и реализации управленческих решений; 

- функции менеджмента в рыночной экономике: планирование, 

организацию, мотивацию, контроль; 

- систему методов управления; 

- методику принятия решений; 

- стили управления, коммуникации, делового общения. . 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины: 

Раздел 1. Основы менеджмента 

Тема 1.1. Сущность и характерные черты современного менеджмента, 

история его развития. 

Тема 1.2. Связующие процессы в менеджменте. 

Тема 1.3. Понятие, сущность и основные признаки организации. 

Тема 1.4. Внутренняя и внешняя среда организации. 

Раздел 2. Управление организацией 

Тема 2.1. Сущность планирования  и контроля производственной 

деятельности. 

Тема 2.2.  Организация и типы организационных структур. 

Тема 2.3. Процесс принятия и реализации управленческих решений. 

Раздел 3. Управление персоналом организации и эффективное 

управление 

Тема 3.1. Мотивационная политика организации. 

Тема 3.2. Основные элементы управления персоналом и 

самоменеджмент. 

Тема 3.3. Лидерство и стиль руководства. 

Тема 3.4. Элементы эффективного управления. 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование, контрольные работы 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

Дифференцированный зачет 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.13 СТАТИСТИКА 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИНЫ 

• Цели изучения дисциплины: ознакомление обучающихся с 

методологией и методами количественного исследования массовых 

явлений и процессов, изучения социально- экономических явлений на 

предприятии, отрасли и в народном хозяйстве с использованием 

статистических показателей в количественном и содержательном 

контексте, отражающих результаты производства в условиях рыночных 

отношений. 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 



ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках анизации 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление и оценку рисков 

ПК 4.7.Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных 

нарушений, недостатков и рисков. 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

уметь  

 собирать и регистрировать статистическую информацию; 

 проводить первичную обработку и контроль материалов наблюдения; 

 выполнять расчёты статистических показателей и формулировать 

основные выводы; 

 осуществлять комплексный анализ изучаемых социально-

экономических явлений и процессов, в том числе  с использованием 

средств вычислительной техники; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен 

знать: 

 предмет, метод и задачи статистики;  

 общие основы статистической науки; 

 принципы организации государственной статистики;  

 современные тенденции развития статистического учёта; 

 основные способы сбора, обработки, анализа и наглядного 

представления информации; 

 основные формы и виды действующей статистической отчётности; 

 технику расчёта статистических показателей, характеризующих 

социально-экономические явления. 



КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Содержание дисциплины: 

Раздел 1 Введение в статистику 

Тема 1.1 Предмет, методы, задачи статистики и принципы организации 

государственной статистики в Российской Федерации 

Раздел 2 Статистическое наблюдение 

Тема 2.1 Этапы проведения и программно-методологические вопросы 

статистического наблюдения 

Тема 2.2 Формы, виды и способы организации статистического 

наблюдения 

Раздел 3 Сводка и группировка статистических данных 

Тема 3.1 Задачи и виды статистической сводки 

Тема 3.2 Метод группировки в статистике 

Тема 3.3 Ряды распределения в статистике 

Раздел 4 Способы наглядного представления статистических данных 

Тема 4.1 Способы наглядного представления статистических данных. 

Раздел 5 Статистические показатели 

Тема 5.1 Абсолютные и относительные величины в статистике 

Тема 5.2 Средние величины в статистике 

Тема 5.3 Показатели вариации в статистике 

Тема 5.4 Структурные характеристики вариационного ряда 

распределения 

Раздел 6 Ряды динамики в статистике 

Тема 6.1 Виды и методы анализа рядов динамики. 

Тема 6.2 Методы анализа основной тенденции (тренда) в рядах 

динамики, сезонных колебаний 

Раздел 7 Индексы в статистике 

Раздел 8 Выборочное наблюдение в статистике 

Тема 8.1 Способы формирования выборочной совокупности 

Тема 8.2 Методы оценки результатов выборочного наблюдения 

Раздел 9 Статистическое изучение связи между явлениями 

Тема 9.1 Методы изучения связи между явлениями 

Тема 9.2 Корреляционно-регрессионный анализ 

ФОРМА 

ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 

урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование, контрольные работы 

ФОРМЫ 

ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

дифференцированный зачет 

 

ПМ. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ МОДУЛИ 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

ПМ.01 ДОКУМЕНТИРОВАНИЕ ХОЗЯЙСТВЕННЫХ ОПЕРАЦИЙ И ВЕДЕНИЕ 

БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА АКТИВОВ ОРГАНИЗАЦИИ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

Цели изучения профессионального модуля: овладение видом 

профессиональной деятельности ВПД.1 Документирование 

хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов 



организации  

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством 

организации рабочий план счетов бухгалтерского учета 

организации. 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и 

кассовые документы. 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов 

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ЗНАНИЯ И УМЕНИЯ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

С целью овладения указанным видом профессиональной 

деятельности и соответствующими профессиональными 

компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального 

модуля должен: 

иметь практический опыт в:  

 документировании  хозяйственных операций и ведения 

бухгалтерского учета активов организации; 

уметь: 

принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рас

сматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйств

енной операции или получение разрешения на ее проведение; 

принимать первичные унифицированные бухгалтерские документы

 на любых видах носителей; 

проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских доку



ментах обязательных реквизитов; 

проводить формальную проверку документов, проверку по существу,

арифметическую проверку; 

проводить группировку первичных бухгалтерских документов по р

яду признаков; 

проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских доку

ментов; 

организовывать документооборот; 

разбираться в номенклатуре дел; 

заносить данные по сгруппированным документам в ведомости уче

та затрат (расходов) - учетные регистры; 

передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалт

ерский архив; 

передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный арх

ив по истечении установленного срока хранения; 

исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финан

сово-хозяйственной деятельности организаций; 

обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на 

основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хоз

яйственной деятельности; 

конструировать поэтапно рабочий план счетов бухгалтерского учет

а организации; 

проводить учет кассовых операций, денежных документов и перево

дов в пути; 

проводить учет денежных средств на расчетных и специальных сче

тах; 

учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной ва

люте и операций по валютным счетам; 

оформлять денежные и кассовые документы; 

заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 

проводить учет основных средств; 

проводить учет нематериальных активов; 

проводить учет долгосрочных инвестиций; 

проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

проводить учет материально-производственных запасов; 

проводить учет затрат на производство и калькулирование себестои

мости; 

проводить учет готовой продукции и ее реализации; 

проводить учет текущих операций и расчетов; 

проводить учет труда и заработной платы; 

проводить учет финансовых результатов и использования прибыли; 

проводить учет собственного капитала; 

проводить учет кредитов и займов; 

знать: 

общие требования к  бухгалтерскому учету в части документирован

ия всех хозяйственных действий и операций; 

понятие первичной бухгалтерской документации; 

определение первичных бухгалтерских документов; 

 формы первичных бухгалтерских документов содержащих обязате

льные реквизиты первичного учетного локумента; 

порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документо



в: формальной проверки,  проверки по существу, арифметической п

роверки; 

принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских доку

ментов; 

порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтер

ских документов; 

порядок составления регистров бухгалтерского учета; 

правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; 

сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйствен

ной деятельности организаций; 

теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухг

алтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности организ

ации; 

инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета; 

принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского

 учета организации; 

классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому со

держанию, назначению и структуре; 

два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана с

четов - автономию финансового и управленческого учета и объедин

ение финансового и управленческого учета; 

учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и опер

аций по валютным счетам; 

порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения

 кассовой книги; 

правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 

понятие и классификацию основных средств; 

оценку и переоценку основных средств; 

учет поступления основных средств; 

учет выбытия и аренды основных средств; 

учет амортизации основных средств; 

особенности учета арендованных и сданных в аренду основных сре

дств; 

понятие и классификацию нематериальных активов; 

учет поступления и выбытия нематериальных активов; 

амортизацию нематериальных активов; 

учет долгосрочных инвестиций; 

учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

учет материально-производственных запасов: 

понятие, классификацию и оценку материально-производственных 

запасов; 

документальное оформление поступления и расхода материально-п

роизводственных запасов; 

учет материалов на складе и в бухгалтерии; 

синтетический учет движения материалов; 

учет транспортно-заготовительных расходов; 

учет затрат на производство и калькулирование себестоимости: 

систему учета производственных затрат и их классификацию; 

сводный учет затрат на производство, обслуживание производства 

и управление; 



особенности учета и распределения затрат вспомогательных произв

одств; 

учет потерь и непроизводственных расходов; 

учет и оценку незавершенного производства; 

калькуляцию себестоимости продукции; 

характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет; 

технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); 

учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 

учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказа

нию услуг; 

учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов

; 

учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с 

подотчетными лицами. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

Обучение данному профессиональному модулю включает в себя 

изучение междисциплинарного курса МДК 01.01. Практические 

основы бухгалтерского учета активов организации и учебную 

практику УП.01.01. Учебная практика проводится 

концентрированно после освоения теоретических разделов 

профессионального модуля на базе колледжа с использованием 

кадрового и методического потенциала цикловой методической 

комиссии экономических специальностей и дисциплин. После 

изучения модуля и прохождения практики проводится 

квалификационный экзамен. 

Содержание междисциплинарного курса Практические основы 

бухгалтерского учета имущества организации: 

Раздел 1. Документирование хозяйственных операций организации 

и разработка рабочего плана счетов организации 

Тема 1.1. Документирование хозяйственных операций и 

организация документооборота. 

Тема 1.2. Разработка рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

организации. 

Раздел 2. Учет денежных средств и оформление денежных и 

кассовых документов, кассовой книги  

Тема 2.1. Учет денежных средств. 

Тема 2.2. Оформление денежных, кассовых документов и кассовой 

книги. 

Раздел 3. Учет имущества организации 

Тема 3.1. Учет основных фондов  и материальных активов. 

Тема 3.2. Учет долгосрочных инвестиций и финансовых вложений. 

Тема 3.3. Учет материально-производственных запасов. 

Тема 3.4. Учет затрат на производство и калькулирование 

себестоимости продукции (работ, услуг). 

Тема 3.5. Учет готовой продукции и ее реализации. 

Тема 3.6. Учет текущих операций и расчетов. 

 

ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 
урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование, контрольные работы, экзамен 

ФОРМЫ ИТОГОВОГО квалификационный экзамен 



КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

ПМ.02 ВЕДЕНИЕ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА ИСТОЧНИКОВ ФОРМИРОВАНИЯ 

АКТИВОВ, ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ИНВЕНТАРИЗАЦИИ АКТИВОВ И 

ФИНАНСОВЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ОРГАНИЗАЦИИ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

Цели изучения профессионального модуля: овладение видом 

профессиональной деятельности ВПД.2 Ведение бухгалтерского 

учета активов в формирования имущества, выполнение работ по 

инвентаризации активов и финансовых обязательств организации. 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ДПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

ОК 01.Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ПК 2.1.  Формировать бухгалтерские проводки по учету 

источников активов организации на основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета 

ПК 2.2.  Выполнять поручения руководства в составе комиссии 

по инвентаризации активов в местах их хранения 

ПК 2.3.  Проводить подготовку к инвентаризации и проверку 

действительного соответствия фактических данных 

инвентаризации данным учета 

ПК 2.4.  Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание 

недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные 

разницы) по результатам инвентаризации 

ПК 2.5.  Проводить процедуры инвентаризации финансовых 

обязательств организации 

ПК 2.6.  Осуществлять сбор информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 

ПК 2.7.  Выполнять контрольные процедуры и их 

документирование, готовить и оформлять завершающие 



материалы по результатам внутреннего контроля  

ЗНАНИЯ, УМЕНИЯ И 

НАВЫКИ, ПОЛУЧАЕМЫЕ 

В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся 

должен: 

иметь практический опыт: 

ведения бухгалтерского учета источников формирования активов, 

выполнении работ по инвентаризации активов и финансовых 

обязательств организации;  

выполнении контрольных процедур и их документировании; 

подготовке оформления завершающих материалов по результатам 

внутреннего контроля. 

уметь: 

- рассчитывать заработную плату сотрудников; 

- определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 

- определять  финансовые результаты деятельности организации 

по основным видам деятельности; 

- определять финансовые результаты деятельности организации 

по прочим видам деятельности; 

- проводить учет нераспределенной прибыли; 

- проводить учет собственного капитала; 

- проводить учет уставного капитала; 

- проводить учет резервного капитала и целевого 

финансирования; 

- проводить учет кредитов и займов; 

- определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 

- руководствоваться нормативными документами, 

регулирующими порядок проведения инвентаризации  активов; 

- пользоваться специальной терминологией при проведении 

инвентаризации активов; 

- давать характеристику активов организации; 

- готовить регистры аналитического учета по местам хранения 

активов и передавать их лицам, ответственным за 

подготовительный этап, для подбора документации, необходимой 

для проведения инвентаризации; 

- составлять инвентаризационные описи; 

- проводить физический подсчет активов; 

- составлять сличительные ведомости и устанавливать 

соответствие данных о фактическом наличии средств данным 

бухгалтерского учета; 

- выполнять работу по инвентаризации основных средств и 

отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

- выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и 

отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

- выполнять работу по инвентаризации и переоценке 

материально-производственных запасов и отражать ее результаты 

в бухгалтерских проводках; 



- формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи 

ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от 

причин их возникновения с целью контроля на счете 94 

«Недостачи и потери от порчи ценностей»; 

- формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в 

зависимости от причин их возникновения; 

- составлять акт по результатам инвентаризации; 

- проводить выверку финансовых обязательств; 

участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации; 

- проводить инвентаризацию расчетов; 

- определять реальное состояние расчетов; 

- выявлять задолженность, нереальную для взыскания с целью 

принятия мер к взысканию задолженности с должников, либо к 

списанию ее с учета; 

- проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи 

ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов 

будущих периодов (счет 98); 

знать: 

-  учет труда и его оплаты; 

- учет удержаний из заработной платы работников; 

- учет финансовых результатов и 

использования прибыли: 

- учет финансовых результатов по обычным видам деятельности; 

- учет финансовых результатов по прочим видам деятельности 

- учет нераспределенной прибыли; 

- учет собственного капитала: 

- учет уставного капитала; 

- учет      резервного      капитала      и      целевого 

финансирования; 

- учет кредитов и займов; 

-нормативные правовые акты,  регулирующие порядок 

проведения инвентаризации активов и обязательств; 

- основные понятия инвентаризации активов; 

- характеристику объектов,  подлежащих инвентаризации; 

- цели и периодичность проведения инвентаризации имущества; 

- задачи и состав инвентаризационной комиссии; 

-  процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки 

регистров аналитического учета  по объектам инвентаризации; 

перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для 

подбора документации, необходимой для проведения 

инвентаризации; 

- приемы физического подсчета имущества; 

- порядок составления инвентаризационных описей и сроки 

передачи их в бухгалтерию; 



- порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и 

установление соответствия данных о фактическом наличии 

средств данным бухгалтерского учета; 

- порядок инвентаризации основных средств и отражение ее 

результатов в бухгалтерских проводках; 

- порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение 

ее результатов в бухгалтерских проводках; 

- порядок инвентаризации и переоценки материально-

производственных запасов и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

- формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи 

ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, независимо от 

причин их возникновения с целью контроля на счете 94 

«Недостачи и потери от порчи ценностей»; 

- формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в 

зависимости от причин их возникновения; 

- процедуру составления акта по результатам 

инвентаризации; 

- порядок инвентаризации дебиторской и 

кредиторской задолженности организации; 

- порядок инвентаризации расчетов; 

- технологию определения реального состояния расчетов; 

- порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с 

целью принятия мер к взысканию задолженности с должников, 

либо к списанию ее с учета; 

- порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей; 

- порядок ведения  бухгалтерского учета источников 

формирования имущества; 

- порядок выполнения работ по инвентаризации активов и 

обязательств; 

- методы сбора информации о деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований правовой и нормативной 

базы и внутренних регламентов. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

Обучение данному профессиональному модулю включает в себя 

изучение междисциплинарных курсов МДК.02.01 Практические 

основы бухгалтерского учета источников формирования активов 

организации, МДК.02.02 Бухгалтерская технология проведения и 

оформления инвентаризации и производственную практику. 

Производственная практика проводится концентрированно после 

освоения теоретических разделов профессионального модуля. 

После изучения модуля и прохождения практики проводится 

квалификационный экзамен. 

Содержание междисциплинарного курса Практические основы 

бухгалтерского учета источников формирования имущества 

организации: 

Раздел 1. Учет источников формирования имущества 

Тема 1.1. Учет труда и заработной платы. 



Тема 1.2. Учет финансовых результатов и использования 

прибыли. 

Тема 1.3. Учет собственного капитала. 

Тема 1.4. Учет кредитов и займов.  

Содержание междисциплинарного курса Бухгалтерская 

технология проведения и оформления инвентаризации: 

Раздел 2. Проведение инвентаризации и проверка 

действительного соответствия фактических данных 

инвентаризации данным учета 

Тема 2.1. Подготовка и проведение инвентаризации имущества 

организации. 

Тема 2.2. Проверка действительного соответствия фактических 

данных инвентаризации данным учета. 

Раздел 3. Проведение инвентаризации финансовых обязательств 

организации 

Тема 3.1. Порядок инвентаризации дебиторской, кредиторской 

задолженности и расчетов. 

ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 
урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование, контрольные работы 

ФОРМЫ ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 
 Экзамен, зачет, квалификационный экзамен 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

ПМ.03 ПРОВЕДЕНИЕ РАСЧЕТОВ С БЮДЖЕТОМ И ВНЕБЮДЖЕТНЫМИ 

ФОНДАМИ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

Цели изучения профессионального модуля: овладение видом 

профессиональной деятельности ВПД.3 Проведение расчетов с 

бюджетом и внебюджетными фондами 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности.;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 09.Пользоваться профессиональной документацией на 



государственном и иностранном языках.ОК 08. Использовать 

средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности;  

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней  

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления 

налогов и сборов в бюджет, контролировать их прохождение по 

расчетно-кассовым банковским операциям  

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды и 

налоговые органы  

ПК 3.4.Оформлять платежные документы на перечисление 

страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые органы, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским 

операциям 

ЗНАНИЯ, УМЕНИЯ И 

НАВЫКИ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

С целью овладения указанным видом профессиональной 

деятельности и соответствующими профессиональными 

компетенциями, обучающийся в ходе освоения профессионального 

модуля должен: 

иметь практический опыт в: проведении  расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами. 

уметь: 

определять виды и порядок налогообложения;  

ориентироваться в системе налогов Российской Федерации; 

выделять элементы налогообложения; 

определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления 

сумм налогов и сборов; 

организовывать аналитический учет по счету 68 «Расчеты по 

налогам и сборам»; 

заполнять платежные поручения по перечислению налогов и 

сборов; 

выбирать для платежных поручений по видам налогов 

соответствующие реквизиты; 

выбирать коды бюджетной классификации для определенных 

налогов, штрафов и пени; 

пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 

перечислению налогов, сборов и пошлин; 

проводить учет расчетов по социальному страхованию и 

обеспечению; 

определять объекты налогообложения для исчисления,  отчеты по 

страховым взносам в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды; 

применять  порядок и соблюдать сроки исчисления по страховым 

взносам в государственные внебюджетные фонды; 

применять особенности зачисления сумм по страховым взносам: в 

Пенсионный фонд РФ, Фонд социального страхования Российской 

Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования; 

оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление 

сумм по страховым взносам в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд Российской Федерации, 



Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонды 

обязательного медицинского страхования; 

осуществлять аналитический учет по счету 69 «Расчеты по 

социальному страхованию»; 

проводить начисление и перечисление взносов на страхование от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний; 

использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, 

определенным законодательством; 

осуществлять контроль прохождения платежных поручений по 

расчетно-кассовым банковским операциям с использованием 

выписок банка; 

заполнять платежные поручения по перечислению страховых 

взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд 

социального страхования Российской Федерации, Фонды 

обязательного медицинского страхования; 

выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов 

соответствующие реквизиты; 

оформлять платежные поручения по штрафам и пеням 

внебюджетных фондов; 

пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды; 

заполнять данные статуса плательщика, ИНН  получателя, КПП  

получателя; наименования налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, 

основания платежа, страхового периода, номера документа, даты 

документа;  

пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды; 

осуществлять контроль прохождения платежных поручений по 

расчетно-кассовым банковским операциям с использованием 

выписок банка; 

знать: 

виды и порядок налогообложения; 

систему налогов Российской Федерации; 

элементы налогообложения; 

источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

оформление бухгалтерскими проводками начисления и 

перечисления сумм налогов и сборов; 

аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам»; 

порядок заполнения платежных поручений по перечислению 

налогов и сборов; 

правила заполнения данных статуса плательщика, ИНН получателя, 

КПП получателя, наименования налоговой инспекции, КБК, 

ОКАТО, основания платежа, налогового периода, номера 

документа, даты документа, типа платежа; 

коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для 

налога, штрафа и пени; 

образец заполнения платежных поручений по перечислению 

налогов, сборов и пошлин; 

учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 

аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному 

страхованию»; 



сущность и структура страховых взносов  в ФНС России и  

государственные внебюджетные фонды; 

 объекты налогообложения для исчисления страховых взносов в 

государственные внебюджетные фонды; 

порядок и сроки исчисления страховых взносов  в ФНС России и 

государственные внебюджетные фонды; 

 особенности зачисления сумм страховых взносов в Фонд 

социального страхования Российской Федерации; 

порядок и сроки представления отчетности в системе ФНС России 

и внебюджетного фонда; 

особенности зачисления сумм страховых взносов в  

государственные внебюджетные фонды; 

оформление бухгалтерскими проводками начисление и 

перечисление сумм  страховых взносов в ФНС России   и 

государственные внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской 

Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования; 

начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 

использование средств внебюджетных фондов; 

процедуру контроля прохождения платежных поручений по 

расчетно-кассовым банковским операциям с использованием 

выписок банка; 

порядок заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды; 

образец заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды; 

процедуру контроля прохождения платежных поручений по 

расчетно-кассовым банковским операциям с использованием 

выписок банка. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

Обучение данному профессиональному модулю включает в себя 

изучение междисциплинарного курса МДК.03.01 Организация 

расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами и 

производственную практику. Производственная практика 

проводится на предприятиях концентрированно после освоения 

теоретических разделов профессионального модуля. После 

изучения модуля и прохождения практики проводится 

квалификационный экзамен. 

Содержание междисциплинарного курса Организация расчетов с 

бюджетом и внебюджетными фондами: 

Раздел 1. Начисление и перечисление налогов и сборов в бюджеты 

различных уровней 

Тема 1.1. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней. 

Тема 1.2. Оформление платежных документов для перечисления 

налогов и сборов в бюджет, контроль их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям. 

Тема 1.3. Учет кредитов и займов. 

Раздел 2. Начисление и перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды 

Тема 2.1. Формирование бухгалтерских проводок по начислению и 

перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды 



Тема 2.2. Оформление платежных документов на перечисление 

страховых взносов во внебюджетные фонды, контроль их 

прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям. 

ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 
урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование, контрольные работы 

ФОРМЫ ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 
Экзамен, зачет, квалификационный экзамен 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

ПМ.04 СОСТАВЛЕНИЕ И ИСПОЛЬЗОВАНИЕ БУХГАЛТЕРСКОЙ 

(ФИНАНСОВОЙ) ОТЧЕТНОСТИ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

Цели изучения профессионального модуля: овладение видом 

профессиональной деятельности ВПД.4 Составление и 

использование бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

КОМПЕТЕНЦИИ,  

ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

ОК.01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам  

ОК.02.Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК. 03. Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК.04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ПК 4.1.Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского 

учета имущественное и финансовое положение организации, 

определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный 

период 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности 

в установленные законодательством сроки 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и 

сборам в бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог 

(ЕСН), отчеты по страховым взносам в государственные 



внебюджетные фонды, а также формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и 

финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности 

ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, 

осуществлять анализ информации, полученной в ходе проведения 

контрольных процедур, выявление и оценку рисков 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом 

выявленных нарушений, недостатков и рисков. 

ЗНАНИЯ, УМЕНИЯ И 

НАВЫКИ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся 

должен: 

иметь практический опыт:  

составления бухгалтерской отчетности и использования ее для 

анализа финансового состояния организации; 

составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам 

во внебюджетные фонды и формы статистической отчетности, 

входящих  в бухгалтерскую отчетность, в установленные 

законодательством сроки;  

участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности;  

анализа информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности;  

применении налоговых льгот; 

 разработке учетной политики в целях налогообложения; 

 составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по 

Международным стандартам финансовой отчетности. 

уметь: 

отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественное и финансовое положение организации; 

определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный 

период;  

закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы 

бухгалтерской отчетности в установленные законодательством 

сроки;  

устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов;  

осваивать новые формы бухгалтерской отчетности, выполнять 

поручения по перерегистрации организации в государственных 

органах; 

знать: 

определение бухгалтерской отчетности как единой системы данных 

об имущественном и финансовом положении организации; 

механизм отражения нарастающим итогом на счетах 

бухгалтерского учета данных за отчетный период; 

методы обобщения информации о хозяйственных операциях 

организации за отчетный период; 



порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой 

ведомости;  

методы определения результатов хозяйственной деятельности за 

отчетный период; 

требования к бухгалтерской отчетности организации;  

состав и содержание форм бухгалтерской отчетности;  

бухгалтерский баланс как основную форму бухгалтерской 

отчетности;  

методы группировки и перенесения обобщенной учетной 

информации из оборотно - сальдовой ведомости в формы 

бухгалтерской отчетности;  

процедуру составления пояснительной записки к бухгалтерскому 

балансу;  

порядок отражения изменений в учетной политике в целях 

бухгалтерского учета; 

порядок организации получения аудиторского заключения в случае 

необходимости; 

сроки представления бухгалтерской отчетности;  

правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в 

случае выявления неправильного отражения хозяйственных 

операций; 

формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и 

инструкции по их заполнению;  

формы отчетов в государственные внебюджетные фонды;  

форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению;  

сроки представления налоговых деклараций в государственные 

налоговые органы, внебюджетные фонды и государственные 

органы статистики; 

содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и 

сборам и новых инструкций по их заполнению; 

порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых 

органах, внебюджетных фондах и статистических органах;  

методы финансового анализа;  

виды и приемы финансового анализа;  

процедуры анализа бухгалтерского баланса: 

порядок общей оценки структуры имущества организации и его 

источников по показателям баланса; 

порядок определения результатов общей оценки структуры активов 

и их источников по показателям баланса;  

процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса;  

порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки 

платежеспособности;  

состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) 

организации;  

процедуры анализа показателей финансовой устойчивости;  



процедуры анализа отчета о прибыли и убытках: принципы и 

методы общей оценки деловой активности организации, 

технологию расчета и анализа финансового цикла;  

процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по 

показателям отчетности; 

процедуры анализа влияния факторов на прибыль. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

Обучение данному профессиональному модулю включает в себя 

изучение междисциплинарных курсов МДК.04.01 Технология 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности, МДК.04.02 

Основы анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности и 

производственную практику. Производственная практика 

проводится на предприятиях концентрированно после освоения 

теоретических разделов профессионального модуля. После 

изучения модуля и прохождения практики проводится 

квалификационный экзамен. 

Содержание междисциплинарного курса Технология составления 

бухгалтерской отчетности: 

Раздел 1. Определение результатов хозяйственной деятельности за 

отчетный период и составление форм бухгалтерской отчетности 

Тема 1.1. Определение результатов хозяйственной деятельности за 

отчетный период. 

Тема 1.2. Составление форм бухгалтерской отчетности. 

Раздел 2. Составление налоговых декларации по налогам и сборам 

в бюджет, форм статистической отчетности и форм расчетов 

страховых взносов в государственные внебюджетные фонды 

Тема 2.1. Составление налоговых декларации по налогам и сборам 

в бюджет, форм статистической отчетности.  

Тема 2.2. Составление форм расчетов страховых взносов в 

государственные внебюджетные фонды. 

Содержание междисциплинарного курса Основы анализа 

бухгалтерской отчетности: 

Раздел 3. Контроль и анализ информации об имуществе и 

финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности 

Тема 3.1. Контроль и анализ имущественного и финансового 

положения организации. 

ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 
урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование, контрольные работы 

ФОРМЫ ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 
 Курсовая работа, экзамен, квалификационный экзамен 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

ПМ.05 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ ПРОФЕССИЯМ 

РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ 

ЦЕЛИ ИЗУЧЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

Цели изучения профессионального модуля: овладение видом 

профессиональной деятельности ВПД.5 Выполнение работ по 

одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих 

КОМПЕТЕНЦИИ,  ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 



ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ  

ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и 

кассовые документы. 

ЗНАНИЯ, УМЕНИЯ И 

НАВЫКИ, 

ПОЛУЧАЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся 

должен: 

иметь практический опыт:  

документального оформления приема и выдачи денежных средств; 

приема, проверки и обработки первичных кассовых документов;  

оформления кассовой книги, регистров синтетического учета;  

проведения и оформления инвентаризации кассы; 

уметь: 

заполнять формы кассовых и банковских документов;  

рассчитывать лимиты остатков кассовой наличности, 

установленной для организации; 

осуществлять операции с денежными средствами и ценными 

бумагами, оформлять соответствующие документы; 

вести на основе приходных и расходных документов кассовую 

книгу, сверять фактическое наличие денежных сумм и ценных 

бумаг с книжным остатком; 

передавать денежные средства инкассаторам; составлять кассовую 

отчетность; 

осуществлять наличные расчеты в установленном порядке с 

организациями и физическими лицами при оплате работ и услуг 

предприятия.  

знать: 

постановления, распоряжения, приказы, другие руководящие и 

нормативные документы вышестоящих и других органов, 



касающиеся ведения кассовых операций; 

формы кассовых и банковских документов; 

правила приема, выдачи, учета и хранения денежных средств и 

ценных бумаг; 

лимиты остатков кассовой наличности, установленной для 

организации;  

правила обеспечения сохранности денежных средств;  

правила проведения операций с денежными средствами и ценными 

бумагами;  

порядок ведения кассовой книги;  

правила передачи денежных средств инкассаторам;  

порядок составления кассовой отчетности; 

порядок наличных расчетов с организациями и физическими 

лицами при оплате работ и услуг организации. 

КРАТКАЯ 

ХАРАКТЕРИСТИКА  

И СОДЕРЖАНИЕ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

Обучение данному профессиональному модулю включает в себя 

изучение междисциплинарного курса МДК.05.01 Практические 

основы деятельности кассира и производственную практику. 

Производственная практика проводится на предприятиях 

концентрированно после освоения теоретических разделов 

профессионального модуля. После изучения модуля и прохождения 

практики проводится квалификационный экзамен. 

Содержание междисциплинарного курса Практические основы 

деятельности кассира: 

Раздел 1. Проведение операций с денежными средствами и 

ценными бумагами, оформление соответствующей документации 

Тема 1.1. Осуществление операций с денежными средствами и 

ценными бумагами и оформление кассовых документов. 

Тема 1.2. Проведения кассовых операций с наличной иностранной 

валютой. 

Раздел 2. Ведение кассовой книги на основе приходных и 

расходных документов, оформление кассовой отчетности и 

передача денежных средств инкассаторам 

Тема 2.1. Порядок оформления кассовой книги, составление 

кассовой отчетности и передача кассовых средств инкассаторам. 

ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ 

ЗАНЯТИЙ 
урок, практические занятия 

ФОРМЫ 

ПРОМЕЖУТОЧНОГО 

КОНТРОЛЯ 

модульное тестирование, контрольные работы 

ФОРМЫ ИТОГОВОГО 

КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 
экзамен,  зачет, квалификационный экзамен 
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